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CONCEPTVERSLAG van het algemeen bestuur ODMH 

 

  

1. Opening en mededelingen 

De voorzitter opent de vergadering en heet de aanwezigen welkom. Hij constateert dat het quorum 

niet is gehaald. Alle gemeenten zijn vertegenwoordigd, maar om het quorum te halen, moeten acht 

AB-leden aanwezig zijn. De besluiten in deze vergadering worden op12 december 2024 bekrachtigd.  

 

De voorzitter meldt dat Judith Sargentini Michel Klijmij -van der Laan opvolgt. Tijdens de AB-

vergadering- van 12 december 2024 is zij aanwezig.  

 

P. van der Hek deelt mee dat hij namens de gemeente Krimpenerwaard de plek van Ria Boere heeft 

overgenomen in het AB.  

 

Mededelingen 

Bij de stukken treft u een aantal brieven en een memo aan over IBP VTH, over de samenwerking 

tussen de vijf Zuid-Hollandse omgevingsdiensten en over de stand van zaken voor wat betreft het 

Ravijnjaar 2026. De leden van het AB wordt gevraagd of hier nog vragen en/of opmerkingen over zijn. 

 

Aanwezig : T. van Vugt, Gouda (voorzitter) 

  R. Breeuwsma, Alphen aan den Rijn 

  J.L. van den Heuvel, Bodegraven-Reeuwijk  

  P. van der Hek, Krimpenerwaard 

  A. Kerssies, Waddinxveen  

  M. van Leeuwen, Provincie Zuid--Holland 

W. Zijlstra, Zuidplas 

A. Mutter (secretaris) 

M. van Dijk (controller) 

Gasten : - 

Afwezig : M. Bunnik, Gouda 

  D.J. Knol, Bodegraven-Reeuwijk 

  E.J. Nieuwenhuis, Waddinxveen 

  W. Pannekoek, Krimpenerwaard   

  J.W. Schuurman, Zuidplas  

  L. Spies, Alphen aan den Rijn 

  M. Stolk, Provincie Zuid--Holland 

Notulist : V. Bogerd (Emma Handson B.V.) 

Onderwerp : Vergadering van het algemeen bestuur 

Datum : 24 oktober 2024 

Bijlage(n) : n.v.t. 

Afdeling Bedrijfsvoering 

Colinda van Santen-Koorevaar 

088 – 5450350 

cvansanten@odmh.nl 

 

Postbus 45 

2800 AA Gouda 

088 - 5450000 

www.odmh.nl 

 

http://www.odmh.nl/
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a. IBP VTH en samenwerking vijf Zuid-Hollandse omgevingsdiensten 

i. brief Ministerie Infrastructuur en Waterstaat (I&W) beoordeling plan van aanpak robuustheid 

ODMH  

De voorzitter licht toe dat de brief positief is en het ministerie van I&W verwacht dat de ODMH per 

1 april 2026 robuust is. Er zijn drie onderdelen die aanvullende aandacht behoeven: de 

frictiekostenregeling, de innovatieagenda en het budget daarvoor en het fusieperspectief. De 

frictiekostenregeling ligt voor op 12 december 2024. Het DB heeft het ministerie van I&W om een 

nadere duiding gevraagd wat betreft het fusieperspectief. Het ministerie van I&W heeft aangegeven 

dat fuseren geen doel op zich is, maar de robuustheid van het stelsel in de breedte moet worden 

onderzocht. Het DB stelt een reactiebrief op waarin wordt toegelicht op welke wijze de ODMH actie 

onderneemt op de drie aanbevelingen. Desgevraagd geeft de voorzitter aan dat hij niet het idee heeft 

dat fuseren hoog op de agenda staat binnen het ministerie van I&W. Het ministerie heeft bevestigd dat 

niet van de ODMH wordt verwacht dat fusieplannen wordt opgesteld.  

 

A. Kerssies vraagt of vijf omgevingsdiensten in Zuid-Holland te veel is. De voorzitter vindt dit lastig te 

beoordelen, omdat Zuid-Holland een dichtbevolkte Provincie is met een groot bedrijfsleven. Dit kan 

een reden zijn de vijf omgevingsdiensten te behouden. W. Zijlstra is van mening dat de huidige 

werkwijze van de vijf omgevingsdiensten goed werkt. De bestuurders treffen elkaar in regionaal 

verband. Bij het samenvoegen van omgevingsdiensten komt er een tweede regio in het bestuur en dit 

is niet per definitie bevorderlijk voor de governance en besluitvorming. De voorzitter beaamt dit en 

koestert de dynamiek in het huidige AB. Met een tweede regio in het bestuur wordt het ingewikkelder 

de verantwoordelijkheid te verdelen voor de taken die in opdracht van de Provincie worden 

uitgevoerd. 

 

ii. memo stand van zaken 

De voorzitter meldt dat het Interbestuurlijk programma VTH is afgerond. De voortgang van het 

Interbestuurlijk programma VTH wordt geborgd in de lijn. De vijf omgevingsdiensten hebben in de 

zomermaanden een gemeenschappelijke visie en strategie op de samenwerking opgesteld. Op 

19 september 2024 heeft de bestuurlijke begeleidingscommissie positief gereageerd op het concept. 

Dit wordt nu gefinaliseerd. Bij het document wordt een uitvoeringsprogramma opgesteld, met daarin 

concrete samenwerkprojecten. 

 

b. Stand van zaken Ravijnjaar 2026, inclusief brieven financieel kader gemeenschappelijke 

regelingen (FKGR): taskforce indexatie normering maatschappelijke regelingen.  

Op verzoek van het DB heeft de ODMH in het AB van juni 2024 een presentatie gegeven over 

bezuinigingsscenario’s. Verdere uitwerking is gepland voor het AB in december.  

i. aan gemeenteraden regio Hollands Midden d.d. 13 sept 2024 

ii. aan besturen van GR-en regio Hollands Midden d.d. 10 juli 2024 

De voorzitter licht toe dat het FKGR onderzoekt hoe de ravijnjaren voor gemeenten kunnen worden 

vertaald naar een bijdrage van de FKGR daarin. Berenschot is aangesteld voor het uitvoeren van een 

analyse. Daaruit komt naar verwachting een generieke taakstelling voor gemeenschappelijke 

regelingen. Het DB heeft protest aangetekend, omdat als dit bijvoorbeeld wordt toegepast op de 

milieubegroting van de ODMH, dit mogelijk problemen oplevert met het omzetcriterium vanuit het IBP. 

De Provincie heeft ook aangegeven geen voorstander te zijn van een generieke taakstelling. 

De ODMH neemt de oproep van het FKGR serieus en er wordt nagegaan welke 

besparingsmogelijkheden er zijn. A. Mutter vult aan dat de Provincie ook een kaderbrief stuurt. 

 

J. L. van den Heuvel meldt dat de gemeente Bodegraven-Reeuwijk voornemens was twee keer 2,5% 

te bezuinigen. In 2024 is de eerste bezuiniging doorgevoerd, maar voor 2025 is besloten niet te 

bezuinigen.  
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A. Kerssies vraagt of het concept financieel kader gemeenschappelijke regelingen al is gedeeld. 

De voorzitter geeft aan dat het concept rond de herfstvakantie van 2024 wordt gedeeld. A. Mutter 

licht toe dat in week 42 van 2024 een bijeenkomst heeft plaatsgevonden tussen het FKGR en enkele 

bestuurders van de ODMH. De 18 gemeenten in de regio Hollands-Midden  moeten gezamenlijk een 

teruggang verwerken van ruim € 100 miljoen, dat betekent voor gemeenten ongeveer 6%. Het 

percentage is nog in concept.  

 

De voorzitter meldt dat binnen de ambtelijke commissies een goed overleg heeft plaatsgevonden 

over de frictiekostenregeling. De regeling is in concept gereed. De notitie hierover wordt in de 

volgende DB-vergadering besproken. Daarna wordt de notitie vrijgegeven om in de colleges te 

bespreken, waarna het AB erover kan besluiten in haar vergadering van 12 december.  

 

Tot slot geeft de voorzitter aan dat de gemeente Noordwijk heeft gevraagd of de ODMH 

bouw- en woningtoezichttaken kan overnemen. Hierover heeft het DB uitvoerig gesproken en moeten 

concluderen dat de ODMH de taken niet op zich neemt, omdat de taken zijn belegd bij de ODWH. 

De ODMH wil wel proberen gezamenlijk met de ODWH best practices over en weer delen, zodat de 

dienstverlening mogelijk beter aansluit bij de wensen van de gemeente Noordwijk.   

 

2. Vaststellen agenda 

De agenda wordt conform vastgesteld. 

 

3. Conceptverslag AB-vergadering d.d. 27 juni 2024   

Het verslag wordt conform vastgesteld.  

 

4. Jaarprogramma NDE Zwanebloem 

De voorzitter meldt dat het 40--jarig jubileum van CNDE de Zwanebloem is gevierd met de 

vrijwilligers. De programmering van het jaarprogramma wordt afgestemd met de gemeenten.  

 

5. Beleidsregels openbaar maken dwangsommen milieu 

De voorzitter meldt dat het openbaar maken dwangsommen milieu een actie is voor alle 

omgevingsdiensten. Dit project richt zich op openbaarmaking van handhavingsbesluiten die toezien 

op milieuovertredingen door bedrijven. Desgevraagd geeft de voorzitter aan dat bedrijven op 

verschillende manieren hiervan op de hoogte worden gesteld. Er wordt onder andere actief 

gecommuniceerd via ondernemingsverenigingen.  

 

Het AB stemt in met het voorstel om te starten met het actief openbaar maken van 

milieudwangsommen op de website van de ODMH per 1 januari 2025 en de colleges te verzoeken 

daartoe de Beleidsregel actieve openbaarmaking handhavingsbesluiten milieubelastende activiteiten 

2025 vast te stellen. 

 

6.  Het Normenkader 2024 

Het AB stelt het Normenkader 2024 vast. 

 

7.  Tweede managementrapportage (MARAP) 2024 

M. van Dijk licht toe dat de voorliggende rapportage een prognose geeft die is opgesteld aan de hand 

van de realisatiecijfers tot en met augustus 2024. In deze tweede managementrapportage wordt net 

als in de eerst managementrapportage een prognose afgegeven van nul euro. Dat betekent dat er op 

dit moment van wordt uitgegaan dat de kosten en opbrengsten in 2024 met elkaar in evenwicht zijn. 

Enkele punten zijn nog niet financieel doorvertaald, waaronder de Wkb-taken. Na vaststelling van de 
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programmabegroting 2024 werd bekend dat de Wkb voor verbouw niet doorgaat per 1 januari 2024. 

Inmiddels is ook bekend dat het niet ingaat per 1 januari 2025. Op 1 december 2024 wordt bekend of 

het ingaat per 1 juli 2025. Feitelijk is hiermee € 77.000 te veel bezuinigd in 2024 bij de vier 

BWT‑gemeenten. Vooralsnog corrigeert de ODMH dit niet. Het wordt betrokken bij de jaarrekening en 

te zijner tijd de eerste MARAP 2025. De ODMH is met de Provincie in gesprek over de financiering 

van bodemtaken. Ten tijde van het opstellen van de rapportage waren deze cijfers nog niet bekend. 

Desgevraagd geeft M. van Dijk aan dat de Provincie de bodemtaken gaat vergoeden. Op verzoek van 

de Provincie is in de bedrijfsvoeringsparagraaf informatie opgenomen over ziekteverzuim en inhuur. 

A. Mutter meldt dat gemeenten werken aan hun omgevingsplan. Het heeft financiële voordelen 

regionaal afgestemde milieuregels te hanteren. Veel milieuonderwerpen lenen zich voor 

gezamenlijkheid.  

 

R. Breeuwsma spreekt zijn complimenten uit over de leesbaarheid van de MARAP en over het feit dat 

de ODMH in control is. 

 

Het AB stelt de tweede MARAP 2024 vast. 

 

8. Vergaderschema 2025: AC inhoud/Financiën/DB/AB 

Het AB heeft kennisgenomen van het vergaderschema 2025. 

 

9. Rondvraag 

Van de rondvraag wordt geen gebruik gemaakt. 

 

10. Sluiting 

De voorzitter bedankt de aanwezigen voor hun inbreng en sluit de vergadering. 

 

Aldus vastgesteld in de vergadering van het algemeen bestuur d.d. 12 december 2024. 

 

 

De secretaris, De voorzitter, 

 

 

A. Mutter T. van Vugt 

 


